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(Terlampir)
ngkungan Kementerian Keuangan

Sehubungan dengan penawaran Program Beasiswa bagi para aparatur sipil negara (ASN)

yang bekerja di unit perencanaan di Kementerian Keuangan, yang dikelola Pusat Pembinaan,
Pendidikan dan Pelatihan Perencana (Pusbindiklatren) Kementerian PPN/Bappenas sebagaimana
dapat dilihat pada alamat http://www.pusbindiklatren.bappenas.go.id, dengan ini kami sampaikan

beberapa hal sebagai berikut:

1.

Program beasiswa dimaksud diprioritaskan bagi pegawai yang merupakan a) Fungsional
Perencana; b) Perencana di Instansi Perencanaan atau yang bekerja di unit kerja yang
mempunyai tugas pokok dan fungsi di Bidang Perencanaan; dan c) ASN yang uraian
pekerjaannya berhubungan dengan perencanaan pembangunan;

Program beasiswa yang ditawarkan meliputi Program S2 Dalam Negeri, S2 Luar Negeri di
Jepang, S2 Linkage Jepang, S2 Linkage Australia, S2 Linkage Jerman, S2 Linkage Belanda dan
S3 Dalam Negeri. Persyaratan yang harus dipenuhi serta tata cara pendaftaran dapat merujuk
pada Buku Panduan Pendidikan Gelar Pusbindiklatren Bappenas Tahun 2019 sebagaimana
dapat diakses melalui situs http://www.pusbindiklatren.bappenas.go.id:

Selain harus memenuhi persyaratan yang diatur oleh pengelola beasiswa, pegawai Kementerian
Keuangan yang berminat juga harus memenuhi persyaratan yang diatur dalam Peraturan Menteri
Keuangan Nomor 18/PMK.1/2009 tentang Tugas Belajar di Lingkungan Departemen Keuangan
sebagaimana terlampir;

Pegawai yang memenuhi persyaratan harus menyampaikan dokumen pendukung sebagaimana
dimaksud pada angka 2 dan 3 kepada Sekretaris Unit Eselon | atau Kepala Biro Umum dengan
tetap mempertimbangkan kebutuhan organisasi sebagaimana tercantum dalam Program
Pengembangan Kompetensi PNS di Lingkungan Kementerian Keuangan. Dokumen pendukung
dimaksud agar disampaikan dalam map terpisah;

Pegawai yang pernah mendaftarkan diri pada Program Beasiswa Pascasarjana (S2)
Kementerian Keuangan tahun 2018 dan telah dinyatakan lulus verifikasi dokumen serta
pendaftar Beasiswa Pendidikan Indonesia (LPDP) yang sudah direkomendasikan, tidak perlu
menyampaikan dokumen untuk memenuhi persyaratan PMK Nomor 18/PMK.1/2009
sebagaimana dimaksud dalam angka (3) di atas;

Surat usulan nama pegawai dan dokumen pendukung di atas disampaikan secara kolektif melalui
Sekretaris Unit Eselon | atau Kepala Biro Umum kepada Pusdiklat Pengembangan SDM paling

lambat tanggal 14 September 2018.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami ucapkan terima kasin.

Kepala Pusat,
1

Annies Said Basalama
4NIP 196010011981121001



Lampiran |
Surat Kepala Pusdiklat PSDM
Nomor :S- (062 /PP.2/2018

Tanggal : 2% Agustus 2018

Daftar Tujuan Surat:

NN 0N

9.

Kepala Biro Umum — Sekretariat Jenderal:

Sekretaris Direktorat Jenderal Anggaran;

Sekretaris Direktorat Jenderal Pajak;

Sekretaris Direktorat Jenderal Bea dan Cukai;

Sekretaris Direktorat Jenderal Perbendaharaan;

Sekretaris Direktorat Jenderal Kekayaan Negara;

Sekretaris Direktorat Jenderal Perimbangan Keuangan;

Sekretaris Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Risiko;

Sekretaris Inspektorat Jenderal;

10. Sekretaris Badan Kebijakan Fiskal; dan
11. Sekretaris Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan.

Kepala‘ Pusat,

Annies Said Basalama
NIP 196010011981121001
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Lampiran Il

Surat Kepala Pusdiklat PSDM
Nomor :S- (o000 /PP.2/2018
Tanggal : l;}» Agustus 2018

Persyaratan Sebagai Pegawai Tugas Belajar Sesuai
Peraturan Menteri Keuangan Nomor 18/PMK.1/2009

Berstatus pegawai negeri sipil (PNS);
Usia tidak lebih dari 40 tahun untuk pendaftar program magister atau tidak lebih dari 42 tahun

untuk pendaftar program doktoral pada tanggal 22 September 2018;

Pangkat minimum adalah Penata Muda (Golongan Ruang lll/a) untuk pendaftar program
magister atau Penata Muda Tingkat | (Golongan Ruang IlI/b) untuk pendaftar program doktoral;
Menmiliki ijazah S1/DIV untuk pendaftar program magister atau memiliki ijazah S2 untuk pendaftar
program doktoral;

Pendaftar yang gelar sebelumnya diperoleh melalui skema Tugas Belajar, pada tanggal 22
September 2018 harus telah memiliki masa kerja minimum dua tahun sejak selesai mengikuti
program Tugas Belajar sebelumnya tersebut;

Tidak sedang menjalani hukuman disiplin, ataupun tidak sedang dalam proses pemeriksaan
terkait pelanggaran disiplin, berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010, dan
peraturan-peraturan lain yang berlaku, yang dinyatakan secara tertulis oleh Sekretaris unit eselon
| masing-masing (format terlampir);

Tidak sedang dicalonkan untuk memperoleh beasiswa pada program beasiswa lain, tidak
menmiliki ijazah magister (S2) dan/atau doktoral (S3), ataupun tidak sedang mengikuti pendidikan

magister (S2) dan/atau doktoral (S3) (format terlampir);
Direkomendasikan oleh pimpinan, bahwa calon peserta berpotensi untuk dikembangkan sebagai

karyasiswa program pascasarjana (format terlampir);
Menmiliki DP3 sekurang-kurangnya bernilai baik satu tahun terakhir yang dibuktikan dengan

salinan (fotokopi) DP3 terakhir;
Sehat jasmani dan rohani menurut keterangan dokter pemerintah yang diperoleh setelah bulan

Juli 2018.

Kepala Pysat,

.} Annies Said Basalama
NIP.196010011981121001



Lampiran Il1

Surat Kepala Pusdiklat PSDM1
Nomor :S- (000 /PP.2/20»18
Tanggal : zpr Agustus 2018

KOP Surat Unit — Instansi yang Bersangkutan
FORMULIR APLIKASI BEASISWA S2/S31

Program Beasiswa - (82/83") Dalam Negeri/Linkage/Luar Negeri
Program Studi :

Nama Lengkap (L/P*)

NIP
Tempat/Tanggal Lahir
Agama
Pangkat/Golongan
Jabatan
Unit Organisasi

eselon IV

eselon I

eselon Il

eselon |
Alamat Kantor
No. Telp. Kantor
Alamat Rumah Saat Ini
No. Telp. (Rumah/Handphone)

E-mail :

Kesehatan Pribadi Pada Umumnya ~ : [_]SangatBaik [ ] Baik [] Cukup[] Tidak Sehat
(Beri tanda v pada kotak ( [] yang dipilih dan lampirkan Surat
Keterangan Kesehatan dari Dokter Pemerintah)

[(OMenikah  []Belum Menikah [1 Janda/Duda

Status Perkawinan
(Beri tanda v pada kotak ([_]) yang dipilih)

Dengan ini saya menyatakan bahwa keterangan-keterangan di atas adalah benar.

Tanda tangan:
Nama
NIP

Ceklist Persyaratan/Berkas yang dilampirkan ke Pusdiklat PSDM:
mo. Jenis Berkas/Kriteria Ceklist (V)

Surat pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin (Asli) sesuai format terlampir

1.
3. | Rekomendasi pimpinan (Asli) sesuai format terlampir
4, | Surat Keterangan Sehat dari dokter pemerintah yang diperoleh setelah Juli 2018
5. | Fotokopi DP3 terakhir yang telah dilegalisasi
Surat pernyataan tidak sedang dicalonkan untuk memperoleh program beasiswa lainnya,
6. | tidak memiliki ijazah S2/S31, ataupun tidak sedang mengikuti pendidikan S2/S3!

bermeterai (Asli) sesuai format terlampir

7 Hasil cetak formulir registrasi online pada situs Pusbindiklatren yang telah diisi lengkap,
" | bermaterai, bertanda tangan asli dan cap basah

8. | Fotokopi SK kenaikan pangkat PNS terakhir yang telah dilegalisasi

9. | Fotokopi ljasah dan transkrip nilai DIV/S1/S2 yang telah dilegalisasi dan cap basah

10. | Formulir Wawancara Tertulis yang telah diisi lengkap dan ditandatangani

11. | Formulir Rencana Pengembangan SDM yang ditandatangani Eselon Il masing-masing

12. | Pernyataan Rencana Studi dalam bentuk esai

Kepala Pysat,
1

Afnies Said Basalama
NIP 196010011981121001

1 pilih salah satu



Lampiran IV

Surat Kepala Pusdiklat PSDNA
Nomor : S-|ooc /PP.2/201 8
Tanggal : 4% Agustus 2018

KOP Surat Unit - Instansi yang Bersangkutan

SURAT KETERANGAN
TIDAK SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN

Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan bahwa pegawai sebagai berikut:

Nama
NIP

Jabatan
Unit Kerja  : (diisi dengan lengkap, eselon IV sampai dengan Kementerian)

tidak sedang dalam keadaan menjalani hukuman disiplin ataupun dalam proses
pemeriksaan terkait hukuman disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah nomor 53

tahun 2010 ataupun peraturan lain yang berlaku.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagai
persyaratan pendaftaran calon peserta seleksi Program Beasiswa (S2/S3") dari
Pusbindiklatren Bappenas Tahun 2019. Apabila di kemudian hari keterangan ini terbukti
tidak benar, peserta seleksi beasiswa tersebut akan dikenakan sanksi pembatalan
sebagai peserta seleksi dan dikembalikan ke unit yang bersangkutan.

(Tempat) , (Tanggal) 2018
Sekretaris (unit eselon | yang

bersangkutan)/Kabiro  Umum  Bagi
Pegawai Sekretariat Jenderal

(Nama)
(NIP)

Kepala Pysat,
\

Annies Said Basalama
NIP 196010011981121001

1 pilih salah satu




Lampiran V

Surat Kepala Pusdiklat PSD\1
Nomor :S- {ood /PP.2/201&3
Tanggal :9\3- Agustus 2018

SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG DICALONKAN UNTUK MEMPEROLEH BEASISWA DAN
TIDAK MEMILIKI IJAZAH PASCASARJANA (S2/S3")/TIDAK SEDANG
MENGIKUTI/TIDAK AKAN MENGIKUTI PROGRAM PASCASARJANA (S2/S 3)

Yang bertandatangan di bawah ini:

Nama
NIP

Jabatan
Unit Kerja  : (diisi dengan lengkap, eselon IV sampai dengan Kementerian)

menyatakan dengan sungguh-sungguh atas kehendak sendiri, bahwa saya tidak
sedang dicalonkan untuk memperoleh beasiswa dan tidak memiliki jjazah pascasarjana
(S2/83") ataupun tidak sedang mengikuti perkuliahan program pascasarjana (S2/S3").
Selain itu, sejak saat ini hingga saya menyelesaikan program beasiswa saya (apabila
diterima), saya tidak akan mendaftarkan diri untuk mengikuti perkuliahan program
pascasarjana (S2/S3") selain Program Beasiswa (S2/S3") dari Pusbindiklatren

Bappenas Tahun 2019.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya tanpa ada paksaan dari pihak
manapun untuk dipergunakan sebagai persyaratan pendaftaran calon peserta seleksi
Program Beasiswa (S2/S3") dari Pusbindiklatren Bappenas Tahun 2019. Apabila di
kemudian hari pernyatan ini terbukti tidak benar, saya bersedia untuk dikenakan sanksi
pembatalan sebagai peserta seleksi serta sanksi-sanksi lainnya sesuai ketentuan yang

berlaku, dan dikembalikan ke unit saya.

(Tempat) , (Tanggal) 2018

Pegawai yang bersangkutan,

Mengetahui,
Kepala Kantor
‘ Materai
Stempel
A ‘ Rp. 6.000,-
(Nama) (Nama)
(NIP) (NIP)

Kepala Busat,
\

QF nnies ¥aid Basalama
NIP 196010011981121001

1 pilih salah satu



Lampiran VI

Surat Kepala Pusdiklat PSDM
Nomor : S- [0 [PP.2/2018
Tanggal : j,z‘,) Agustus 2018

KOP Surat Unit - Instansi yang Bersangkutan

NIP

Nama

| Yth. Kepala Pusdiklat Pengembangan Sumber Daya Manusia
Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
Kementerian Keuangan
Jakarta

SURAT REKOMENDASI

Pangkat/Golongan

Jabatan .
Pendidikan Terakhir dan Tahun Lulus

memiliki kompetensi sebagai berikut:

Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan pegawai sebagai berikut:

ﬁ\lo. Aspek Kompetensi Sangat Baik Cukup Kurang
Baik
1. | Kemampuan Intelektual
2. | Kemampuan tentang Bidang
Kerjanya
3. | Etos Kerja
4. | Motivasi untuk Belajar
5. | Komitmen dalam bertugas
6. | Kemampuan Bekerjasama
dalam Tim
7. | Inisiatif dan Kreativitas’
8. | Kematangan Emosi
9. | Kualitas Kepemimpinan
10. | Potensi dalam Mentransfer limu

Berdasarkan pertimbangan di atas dan sesuai dengan kebutuhan pada unit kami, bahwa pegawai
dimaksud berpotensi untuk dikembangkan sebagai penerima
Pusbindiklatren Bappenas Tahun 2019,
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya tanpa ada paksaan dari pihak manapun untuk
dipergunakan sebagai persyaratan pendaftaran calon peserta
Pusbindiklatren Bappenas Tahun 2019.

(Tempat) , (Tanggal) 2018
(Jabatan Pejabat Penilai),

(Nama)
(NIP)

1 pilih salah satu

Kepala B, saté

"L nnies Said Basalamah
NIP 1960100119811210’01

Program Beasiswa (S2/S3") dari

Program Beasiswa (S2/S3") dari
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