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Lampiran 1 (satu) berkas 
Hal Penawaran Beasiswa Australian Awards Scholarship (AAS) 

(Targeted Sector) Tahun 2015 /2016 

Yth . 1. Para Direktur 
2. Para Kepala Kantor Wilayah 
3. Para Kepala KPKNL 
4. Para Kepala Bagian pada Sekretariat Ditjen 
di Lingkungan DJKN 

Sehubungan dengan sural Kepala Biro Sumber Daya Manusia nomor S-5663/SJ.5/20 hal 
1

Perminlaan Daftar Pemohon Beasiswa Australian Awards Scholarships (AAS) 2015/16, den f Ini 

kam i sampaikan hal-hal sebagai berikul: 
I 

1. 	 Senior Adviser GPF meialul suralnya kepada Sekretaris Jenderal Kementerian Keu gan 

menyampaikan penawaran beasiswa AAS 2015/2016 unluk targeted sector kepada peg I i di 

Unil Eselon I Kemenlerian Keuangan selain DJP, DJPBN, dan BKF. 	 I, 

2. 	 Proses beasiswa AAS 201512016 Targeled Sector ini berbeda dari tahun sebelumnya l ena 

pengajuan usulan peserta nominasi AAS 201512016 Targeted Sector ini ke Oepartm ~ t of 

Finance and Trade (OFA T) Australia harus didukung "personal referral" dari Senior Advise I PF'~

Rekornendasi ilu akan diberikan oleh GPF berdasarkan isian pad a formuhr di lampiran 1 d n 2 

yang ditandatanganl oleh Pejabat Eselon I. 	 I
I 

3. 	 Peserta dari seluruh Unit Eselon I Kementerian Keuangan yang akan direkomendasika PF 
I 

kepada DFAT diharapkan berjumlah sekitar 15 orang . Peserta yang dinominasikan ole Unit 

Eselon I tidak secara otomatis akan direkomendasikan GPF kepada DFAT. 

4. 	Adapun persyaralan yang harus dlpenuhi pemohon beasiswa AAS Targeted Sector ini adal ~ : 

a. Pemohon 	 beasiswa AAS yang diusulkan dalam program ini berasal dari Unit Es '1 n 

Kementerian Keuangan selain DJP, DJ?BN, dan BKF. 

b. Beasiswa 	ini diperuntukan untuk program studi S2 (Master) dan S3 (Ph.D) . Bagi pe han 

yang telah memiliki gelar Master sebelumnya, tidak diizinkan untuk mendaftar program st I' i S2 
, 

(Master) AAS, demlklan pula dengan pemohon yang telah memllik, gelar Ph 0 lidak dlji kan 

untuk mendaftar program S3 (Ph 0) I 
c. 	 Memenuhi persyaratan umum dan khusus sesual yang dltentukan AAS (Iamplran dan 

lampiran 5) dan harus mengambil bidang studi yang tercakup dalam bidang yan ' elah 
I 

diprioritaskan (Iamplran 6) . 



d. 	 Pemohon beasiswa AAS harus melengkapi formulir AAS dengan benar dan lengkap, ke 

menyerahkan dokumen pendukung untuk dilampirkan dalam daftar pemohon beasisw 

(dapat diunduh di www.aust raliaawardsindo.or. id ), pengisian formulir aplikasi b 

keperluan dokumen yang lengkap menjadi tanggung jawab masing-masing pe 

beasiswa . 

e. 	Para pemohon yang odak dinominasikan sebagai AAS Targeted Sector disarankan ~ tuk 

melanjutkan aplikasi AAS dalam open round. 
I 

5. 8agi para pegawai DJKN yang berminat untuk mengikuti seleksi beasiswa tersebut, surat r Ian 

yang dilengkapi dengan form lampiran 1 dan 2 dapat dikirim ke Sekretariat DJKN dan di i: ima 

paling lambat tanggal 6 Maret 2015 pada jam kerja . 

I 
Demikian kami sampaikan, bantuan Saudara untuk menyampaikan informasi ini ada 

pegawai di Unit Kerja Saudara. Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih. 

Sekretaris Ditjen, 

.j> skandar 

. NIP 1960012419811210 

http:www.australiaawardsindo.or.id
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I 

lampiran 2 

Harap diisi untuk setiap nominasl yang akan dicalonkan 

Nama lengkap 

Tanggal Lahir 

Unit Eselon I 

Personal referral staternen 


Hasli yang diharapkan dari AAS adalah bahwa para alumni menggunakan pengeta huan baru mereka, 
 I " 
keahlian dan sikap untuk berkontr ibusi secara positif dalam bidang profesi mereka 

Harap memberikan komentar mengapa nomlnasi harus dipertimbangkan untuk memperoleh beasiswa 

dalam ka,tannya dengan hasil ya ng diharapkan tersebut di atas (t,dak lebih dan 400 kata) 

Harap mengevaluasi kandldat atas kriteria sebagai berikut dengan cara memberikan tanda centang (y") 

Tidak 

tcrp3f1tillJ 

Pc r lu 

latihan 
Mcm u ­

<lskan r" < , , 
Pemikiran Strategi s: me mbentuk kerangka berplklr yang 

menginspirasi tUJuan dan arah, fo kus secara stra tegl s, I ~ 
menunJukkan kecakapan berpikir 

Pencapaian hasil : memba ngun kemampuan berorganisa!o i, 

tanggap terhadap peru bahan, kemampuan untuk beradaptas l 

dengan ket ida kpastian 

Membangun keqasama - memba ngun keqa!oama Internal dan 

eksternal. Menghargai perbedaan setia p indlvidu, memajukan 

orang lain 

Profesionalisme dan Integri t as : menunju kkan sikap profeslonal, 

berkomitmen terhadap se tiap tlndakan, mengadopsi pendekatan 

yang positif dan se lmbang dalam bekerja 

Komunikasi secara efektif: berkornunikas i se cara }elas, 

kemampuan untuk mendengarkan ora ng IClin, bernegostasl 

secara meyakinkan 

Disah ka n oleh Direktur Jenderal Kekayaan Negar 

Hadiyanta 

NIP 196210101987031006 


