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Hal . Penawaran Beasiswa S$1/D-IV dan S2 STAR 2015

Yth. Para Sekretaris Unit Eselon |
Di Lingkungan Kementerian Keuangan
Jakarta.

Berkenaan pada surat Deputi Kepala BPKP Bidang Polsoskam selaku Ketua
Pengarah Harian STAR BPKP Nomor S$-40/D2/STAR/2015 tanggal 12 Januari 2015 hal
Penawaran Program Beasiswa STAR /nfake 2015, bersama ini kami sampaikan beberapa hali

sebagai berikut:

1. Melalui surat dimaksud, Kepala BPKP Bidang Polsoskam selaku Ketua Pengarah Harian
STAR BPKP menyampaikan dalam rangka penguatan akuntabilitas pengelolaan keuangan
Negara (institusi sektor publik) melalui peningkatan kapasitas SDM Pengelola Keuangan
Negara dan Aparatur Pengawasan Internal Pemerintah {PKN-APIP}, menawarkan program

beasiswa S1/D-IV dan 82 STAR Intake 2015;

2. Sebagaimana halnya penawaran beasiswa S1/D-IV dan S2 STAR yang telah ditawarkan di
lingkungan Kementerian Keuangan, berdasarkan informasi dari pihak penyelenggara
beasiswa STAR BPKP, bahwa beasiswa S1/D-IV dan S2 STAR ditujukan bagi PNS yang
bekerja sebagai Pengelola Keuangan dan atau Aparatur Pengawasan Internal Pemerintah
(PNK-APIP), yaitu yang menjalankan fungsi dalam bidang penganggaran, pelaporan

keuangan, internal audit maupun manajemen aset, dengan dibuktikan:

a. SK atau bukti [ain sebagai pengelola keuangan dan atau Aparatur Pengawasan

Internal Pemerintah (PNK-APIP);

b. Surat keterangan bekerja sebagai pengelola keuangan dan atau Aparatur Pengawasan

Internal Pemerintah (PNK-APIP) minimal ditandatangani oleh pejabat Eselon 1.

3. Dapat kami sampaikan bahwa sesuai hasil pembicaraan kami dengan pihak BPKP, Intake

2015 merupakan tahun terakhir dari penawaran beasiswa STAR BPKP tersebut;

4. Ruang lingkup program beasiswa STAR mencakup beasiswa S1/DIV dan 82, Adapun

rinciannya adalah sebagai berikut:

a. Tingkat pendidikan sarjana (S81) yang ditawarkan adalah Program studi Akuntansi dan

Perguruan Tinggi (PT) penyelenggaranya yaitu:

No Universitas No Universitas
1 { Universitas Airlangga 5 | Universitas Andalas
2 | Universitas Sebelas Maret Surakarta | 6 | Universitas Hasanuddin
3 | Universitas Jenderal Soedirman 7 | Universitas Lampung
4 | Universitas Sam Ratulangi 8 | Sekolah Tinggi Akuntansi Negara




b. Tingkat pendidikan Pasca Sarjana (S2) yang ditawarkan adalah

1. Magister Akuntansi Pemerintah atau Pengawasan Keuangan Negara;
2. Magister Manajemen,

3. Magister Manajemen Pembangunan Daerah;

4. Magister llmu Ekonomi.

dan Perguruan Tinggi (PT) penyelenggara yaitu:

No Universitas No Universitas

1 | Universitas Airlangga 14 | Universitas Sumatera Utara Medan
2 | Universitas Andalas 15 | Universitas Syiah Kuala

3 | Universitas Brawijaya Malang 16 | Universitas Udayana

4 | Universitas Diponegoro 17 | Universitas Jenderal Scedirman

5 | Universitas Gadjah Mada 18 | Universitas Palangka Raya

6 | Universitas Hasanuddin 19 | Universitas Mulawarman

7 | Institut Pertanian Bogor 20 | Universitas Riau

8 | Universitas Jambi 21 | Universitas Sriwijaya

9 | Universitas Indonesia-Maksi 22 | Universitas Trunojoyo

10 | Universitas Mataram 23 | Universitas Jember

11 | Universitas Padjajaran 24 | Universitas Sam Ratulangi Manado
12 | Universitas Pattimura 25 | Universitas Lampung

13 | Universitas Sebelas Maret Surakarta | 26 | Universitas Taduloka

5. Mekanisme untuk mendaftaran pesera program Beasiswa S1/D-IV adalah sebagai berikut:

a.

Calon peserta mengajukan lamaran untuk mengikuti program beasiswa pada
Sekretaris Unit Eselon | masing-masing dengan mengisi dan menandatangani formulir
pendaftaran dilengkapi dengan berkas persyaratan yang telah ditentukan;

Sekretaris Unit Eselon [ melakukan seleksi administrasi memverifikasi sesuai dengan
kriteria penerima program beasiswa;

Sekretaris Unit Eselon | mengajukan calon peserta yang memenuhi syarat administrasi
kepada Biro Sumber Daya Manusia;

Biro Sumber Daya Manusia akan memverifikasi kembali apakah calon peserta
beasiswa telah sesuai dengan ketentuan;

Setelah dinyatakan telah memenuhi syarat administrasi maka Biro Sumber Daya
Manusia akan mengirimkan penyampaian nama peserfa beasiswa S1/D-IV dan 82
STAR kepada BPKP dengan tembusan masing-masing kepegawaian Unit Eselon I;
Peserta dapat langsung mendaftar kepada Perguruan Tinggi yang felah ditentukan
oleh BPKP;

Perguruan Tinggi melakukan seleksi administasi dan akademis;

Perguruan Tinggi menyerahkan hasil seleksi kepada BPKP dan mengajukan calon
peserta yang lulus seleksi (daftar peserta yang mengikuti seleksi beserta nilai hasil
seleksi);

BPKP menetapkan peserta yang lulus seleksi untuk mengikuti program beasiswa.

Sehubungan dengan hal-hal tersebut, dalam mempersiapkan seleksi beasiswa Tahun

Anggaran Tahun 2014, kami mohon bantuan Saudara untuk menginformasikan, dan
menyeleksi calon peserta dari unit Saudara dengan ketentuan:

A. Program Beasiswa S2, sebagai berikut:

1.
2.

Diajukan/dicatonkan oleh Sekretaris Unit Eselon |;

Bekerja sebagai Aparatur Pengawas Internal Pemerintah (APIP) atau Pengelola
Keuangan (dibuktikan dengan menyertakan dokumen pendukungnya); &



10.
1.

12.
13.
14.
15.

Bersedia bekerja kembali minimal 2 tahun sebagai APIP atau Pengelola Keuangan
dengan menandatangani surat pernyataan;

Surat persetujuan atasan langsung untuk mengikuti tugas belajar;

Program/jurusan studi yang akan ditempuh harus sesuai dengan kebutuhan organisasi
(sesuai dengan Pasal 4 ayat (5) Peraturan Menteri Keuangan Nomor:
18/PMK.01/2009) dan sesuai dengan Rencana Program Pengembangan Sumber Daya
Manusia (RPPSDM / HCDP) yang telah Saudara susun;

Pada saat pendaftaran telah diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil (PNS) minimal 1
tahun

Pada saat pendaftaran umur maksimal 40 tahun;

Memiliki {jazah S1 atau setara S1 yang telah diakui secara kedinasan, diutamakan
yang berlatar belakang ekonomifakuntansi;

Tidak sedang melanjutkan pendidikan S2/ftidak memiliki ijazah S2 bagi luiusan $1 yang
akan mengikuti program tugas belajar S2;

Tidak sedang dicalonkan dalam program beasiswa lainnya;

Tidak sedang dicalonkan dalam proses dipekerjakan atau diperbantukan di atau Luar
Kementerian Keuangan;

Memiliki DP3 sekurang-kurang bernilai baik dalam 1 (satu) tahun terakhir;
Memiliki Nilai Kinerja Pegawai (NKP) kriteria tinggi dalam 1 (satu) tahun terakhir;
Sehat jasmani dan rohani menurut keterangan dokter pemerintah;

Tidak sedang menjalani hukuman disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor
30 Tahun 1980 atau peraturan lain yang berlaku (dinyatakan tertulis serendah-
rendahnya oleh Pejabat Eselon I di lingkungan masing-masing), tidak sedang dalam
proses pemeriksaan terkait dengan pelanggaran disiplin, dan tidak pernah dijatuhi
hukuman disiplin ringan/sedang/berat.

Program Beasiswa S1/D-IV, sebagai berikut:

1.
2.

10.

11.

Diajukan/dicalonkan oleh Sekretaris Unit Eselon |

Bekerja sebagai Aparatur Pengawas Internal Pemerintah (APIP) atau Pengelola
Keuangan (dibuktikan dengan menyertakan dokumen pendukungnya):

Bersedia bekerja kembali minimal 2 tahun sebagai APIP atau Pengelola Keuangan
dengan menandatangani surat pernyataan;

Surat persetujuan atasan langsung untuk mengikuti tugas belajar:

Program/jurusan studi yang akan ditempuh harus sesuai dengan kebutuhan organisasi
(sesuai dengan Pasal 4 ayat (5) Peraturan Menteri Keuangan Nomor:

- 18/PMK.01/2009) dan sesuai dengan Rencana Program Pengembangan Sumber Daya

Manusia (RPPSDM / HCDP) yang telah Saudara susun;

Pada saat pendaftaran telah diangkat sebagai Pegawai Negeri Sipil (PNS) minimal 1
tahun '

Pada saat pendaftaran umur maksimal 32 tahun;

Pangkat serendah-rendahnya Pengatur (ll/c} dengan masa kerja dalam pangkat paling
sedikit 2 (dua) tahun;

Memiliki fjazah D3 dan atau setara D3 jurusan Akuntansi, Bisnis, Ekonomi
Perusahaan, Manajemen Keuangan/Perpajakan yang telah diakui secara kedinasan:

Tidak sedang melanjutkan pendidikan S1/ftidak memiliki ijazah S1 bagi Ilulusan DIl
yang akan mengikuti program tugas belajar S1/D-IV;

Tidak sedang dicalonkan dalam program beasiswa lainnya; N

{



12. Tidak sedang dicalonkan dalam proses dipekerjakan atau diperbantukan di atau Luar
Kementerian Keuangan;

13. Memiliki DP3 sekurang-kurang berniiai baik dalam 1 (satu) tahun terakhir;
14. Memiliki Nilai Kinerja Pegawai (NKP) kriteria tinggi dalam 1 (satu) tahun terakhir;
15. Sehat jasmani dan rohani menurut keterangan dokter pemerintah;

16. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor
30 Tahun 1980 atau peraturan lain yang berlaku (dinyatakan tertulis serendah-
rendahnya oleh Pejabat Eselon Il di lingkungan masing-masing), tidak sedang dalam
proses pemeriksaan terkait dengan pelanggaran disiplin, dan tidak pernah dijatuhi
hukuman disiplin ringan/sedang/berat.

Terkait dengan hal tersebut, dalam rangka sistematisasi administrasi pendaftaran, maka
terlampir kami sampaikan timeline pendaftaran Beasiswa STAR dimaksud untuk dapat menjadi
acuan dalam pengajukan usulan peserta Beasiswa STAR /nfake 2015 dari unit Saudara.
Adapun rekap nama calon peserta dan berkas disampaikan kepada kami (dapat terlebit dahulu
melalui email capacitybuilding. sdm@gmail.com) dan konfirmasi melalui (021) 3808396/3449230
(6271).

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama Saudara kami ucapkan terima

kasih.
{ i Plh’ Kepala Biro

f"/f§3‘> _-—--;xﬂ*""'- \\;3" .\‘1

f :&t - BIRC *.5'\:'

51 pmomgoavey L

A4 W\N‘-‘Sl\. AN X

-\Charme|da Tjokrosuwarno Q?
NIF’ 195605141985011001

Tembusan:

1. Sekretaris Jenderal:

2. Para Kepala Bagian Kepegawaian Unit Eselon | di lingkungan Kementerian Keuangan.
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