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" KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
BADAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEUANGAN
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GECUNG K LANTAI 1 gan 2, XOMPLEK STAN BINTARCO, TANGERANG SELATAN 15273
TELEPON [021) P2 1301, 7341535, FAKSRAILE [021) 741487

Nomor . S- A3 1PP.2/2017 7 Maret 2017
Sifat . Sanget segera

Lampiran satu (1) berkas

Hal . Penawaran New Zealand-ASEAN Scholarship 2018

Yth. (Daftar tujuan terlampir)
Jakarta

kami sampalken beberapa hal sebagal berikut:

Sehubungan dengan penawaran New Zesland-ASEAN Scholsrship 2018, dapat

1. Program beasiswa yang ditawarkan untuk pegawai di Lingkungan Kementerian Keuangan
adalah Fublic Sector Management,

2. Pendaftar beasiswa harus memenuhi ketentuan sebagaimana tercantum dalam Peraturan
Menteri Keuangan Nomor. 18/PMK.1/2008 tentang Tugas Belajar di Lingkungan
Departemen Keuangan:.

a.
D.

C.

i

J:

Berstatus pegawai negeri sipit (PNS),

Masz kerja sebagai PNS minimum 2 tahun pada saat memulal parkutiahan $2 (dengan
memperhitungkan masa kerja CPNS),

Usia tidak lebsh dari 40 tahun untuk program S$2, dan 42 tahun untuk program S3 pada
saat berangkat;

Pangkal dan Golongan minimum Penata Muda (I(l/a) untuk program 52 dan Penata
Muda Tingkat | (IIl’b) untuk program S3;

Memiliki ijazah S1/DIV yang diakui ¢leh Badan Kepegawaian Negara (BKN)} ztau
ijasah DIV-Sekolan Tinggi Akuntansi Negara (STAN) untuk program §2, dan ijasah S2
untuk program S3;

Untuk calon peserta program 52/S3 yang gelar sebelumnya diperoleh dari Tugas
Belajar pada tanggal 15 Macet 2017 telah 2 {dua) tahun dalam gelar DIV-STAN/S1/52
(dihitung sejak tanggal kelulusan/ yudisium sebapaimana yang tercantum dalam
ijazah)

'Jridak sedang menjalani hukuman disiptin, ataupun tidak sedang dalam proses
pemeriksaan terkait pelanggaran disiplin, berdasarkan Peraturan Pemeriniah Nomor
53 Tahun 2010, dan peraturan-peraturan lain yang berlaku, yang dinyatakan secara
tertulis oleh Sekretaris unit eselon | masing-masing;

Tidak sedang dicalonkan untuk memperoleh beasiswa pada program lain, tidak
memiliki ijazah S2/83, ataupun tidak sedang mengikuti pendidikan S2/53;
Direkomendasikan oleh alasan langsung, bahwa calon peserta berpotensi untuk
dikembangkan sebagai karyasiswa program pascasarjana,

Memiliki OP3 sekurang-kurangnya bernilal baik 1 (satu} tahun terakhir,

3. Persyaratan penerimaan meliputi:

a.

b.

c.

Melakuken registerasi online melalui htip.//www mfat.govt.nz/scholacships yang
dibuka sampai tanggal 15 Maret 2017;

Memiliki nilai lELTS 6,5 dan masing-masing sesi tidak kurang dari 8 atau nilai iBT
minimal 90;

Berkas pendukung yang diminla oleh sponsor beasiswa akan diminta ketika
mefakukan seleksi wawancara.

4. Calon peserta yang memenuhi persyaratan pada angka (2) harus menyampaikan berkas
pendukung pendaftaran kepada Sekretaris Unit Esslon | masing-masing dan Sekretaris

Pl


http:pendaftar.1n
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Unit Eselon | akan mengirimkan secarg kolektif ke Pusdiklat Pengembangan SCM, dengan
tetap mempenimbangkan kebutuhan HCDP pada masing-masing unit. Berkas pendukung
pendaftaran harus telah diterima secara kolektif oleh Pusdiklat Pengembangan Sumber
Daya Manusia paling lambat pada hari Jumat, tanggal 15 Maret 2017 ke alemat
Pusdiklat Pengembangan SDM-BPPK, Bidang Pengelolaan Beasiswa, Gedung PHRD
Komplek PXN STAN Bintaro Sektor V, Tangerang Setatan, Banten 15222. Nomor
telepon/fax yang dapat dihubungi adalah 021-7361659 dengen alamat email

pengelolaan.beasiswa@kemenkeu.go.id dan ppsdm_center@yahoo.com,

& Berdasarkan dokumen pada bulir (4), Pusdikiat Pengembangan SDM akan menyampaikan
rekomendasi pencalonan peserta beasiswa dari Kementerian Keuvangan kepada New
Zesland Embasay;

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami ucapkan
tenima kasin

Tembugan:
Kepala Badan Fendidikan dan Petatihan Keuangan

Kp: PP.2.3.2/2017.6
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Lampiran )

Surat Kepala PSDM

No. S- PP 212017
Tanggsl Maret 2017

Daftar Tujuan Surat:

Kepala Biro Umum;

Sekretaris Direklorat Jenderal Anggaran,;

Seksetaris Direktorat Jenderal Pajak;

Sekretaris Direktorat Jenderal Bea dan Cukai;
Sekretaris Direktorat Jenderal Kekayaan Negara;
Sekretaris Direktorat Jenderal Perimbangan Keuangan;

wone o~

Sekretaris Direktorat Jenderal Pengelolaan Pembiayaan dan Rigiko;
Sekretaris Direktorat Jenderal Perbendaharaan,

Sekretaris Inspektorat Jenderal,

0. Sekretaris Badan Kebijakan Fiskal: dan

=2 ® @ N 0 s

11. Sekretaris Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan,;
di Lingkungan Kementerian Keuangan.

Kp PP.2 3.212017.6

Ay ——
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' v ’ Lampiran i
Penawsran Program Beasigwa New Zegland —&SEAN
Nomar : S- e 2020y
Tanggal : Maret 2017

KOP Surat Unit - Instansi yang Bersangkutan
FORMULIR APLIKAS| BEASISWA S52

Program Beasiswa . 52 Luar Negeri/ S2 Dalam Negeri/ S3 Luar Negeri/
53 Dalam Negeri

Program Studi

Nama Lengkap (L/PY)
NIP
Tempat/Tanggal Lahir
Agama
fangkat/Golongan ' ‘
| Jabatan : g
Unit Crganisasi |
aselon iV
| eselon Il
eselon ||
eselon |
Alamat Kantor
No. Telp. Kantor
Alamat Rurnah Saat Inj
No. Telp (RumalvHandphone)

E-mall '

Kesehatan Pribadi Pada Umumnya ' Ebangal Baik [baik Dukup Didak Sehat
(Beri tanda v pada kotak { [T] yang dipilih dan lamprkaa Surat
Keterangan Kesehatan dpn Dokter Pamerintah)

Status Perkawinan . OMenikah [OBelum Menlkah O

Janda/Duda

{Bevi \anda ¥ peds kotek | [7) yang dipiih)

Dengan ini saya menyatakan bahwa keterangan-keterangan di atas adaiah benar.

Tanda tangan:
Nama
NIP

Ceklist Persyaratan/Berkas yang dilampirkan ke Pusdiklat PSOM:

Jenls Berkas/Kriteria Ceklist (V)

[
L
] Fotocopi SK kenaikan pangkat PNS terakhir
! TMT Gelar S1/DIV/S2 sebelum ranggal 15 Maret {untuk yang gelar sebelumnya diperoleh
;_gari Tuges Belajar)
3 | Fotocopi ljaseh DIV/S1 untuk pendafiat program 82 dan S2 untuk pendaftar program $3
4 Surat pernyataan lidak sedang menjalani hukuman disipiin (form delam lampiran (1}
Surat pernyatean tkiak sedang dicalonkan untuk mempercieh beasiswa pada program lain,
' tidak merniliki jazah S2/83, ataupun tidsk sedang mengikutl pendidikan 82/83 bermatera)
{form dalam fampiran I}

6. | Rekomendasi etasan langsung {form dalam lampiran I'v)
7. | Surat ketarangan sehat dari doktar pemenntah

No

1.
2

=
o4
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Lampiran Il

Penewaran Program Beasiswa New Zealand —ASEAN
Nomor : §- IPP 272017

Tanggal ; Maret 2017

KOP Surat Unit - Instansi yang Bersangkutan

SURAT KETERANGAN .
TIDAK SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN

| Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan bahwa pegawai sebagai berikut:

Nama

NiP

Jabatan

Unit Kerja  : (diisi dengan lengkap, eselon IV sampai dengan Kementerian)

tidak sedang dalam keadaan menjalani hukuman disiplin ataupun dalam proses
pemeriksaan terkait hukuman disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah nomor 53
| tahun 2010 ataupun peraturan lain yang berlaku.

Dermkian surat keterangan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dipergunakan
sebagai persyaratan pendaftaran cafon peserta seleksi New Zealand —ASEAN
Scholarship Apabila di kemudian hari keterangan ini terbukti tidak benar, peserta
seleksi beasiswa tersebut akan dikenakan sanksi pembatalan sebagai peserta
seleksi dan dikembalikan ke unit yang bersangkutan.

(Tempat), (Tanggal) 2017

Sekretaris (unit eselon | yang
bersangkutan)/Kabiro Umum Bagi
Pegawai Sekretariat Jenderal

(Nama)
{NIP)

jawati %
0 199803 2 001
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Lampiran

Penawaran Program Boasiswa New Zaaland ~ASEAN
Nomor : 8- PP.22017

Tanggal Maret 2017

|

1

SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG DICALONKAN UNTUK MEMPEROLEH BEASISWA DAN
TIDAK MEMILIK] lJAZAH PASCASARJANA (S2/S3)/TIDAK MENGIKUTI/TIDAK
AKAN MENGIKUTI PROGRAM PASCASARJANA (82/S3)

Yang benandatangan di bawah ini:

Nama

NIP

Jabatan ;

Unit Kerja  : (diisi dengan lengkap, eselon IV sampal dengan Kementerian)

menyatakan dengan sungguh-sungguh atas kehendak sendirt, bahwa saya tidak
sedang dicalonkan untuk memperoleh beasiswa dan tidak memilki {azah
pascasarjana ataupun tidak sedang mengikuti perkuliahan program pascasariana
(S2/S3). Selain itu, sejak saat ini hingga saya menyelesaikan program beasiswa
saya {apabila diterima), saya tidak akan mendaftarkan din untukx mengikuti
perkuliahan program pascasarjana (52/S3) di luar program Beasiswa Pendidikan
Indonesia.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya tanpa ada paksaan dari
pihak manapun untuk dipergunakan sebagai persyaratan pendaftaran calon
peserta seleksi program New Zealand —~ASEAN Schofarship. Apablla di kemudian .
har pernyatan ini terbukti tidak benar, saya bersedia untuk dikenakan sanksi
pembatalan sebagai peserta seleksi serta sanksi-sanksi lainnya gesuai ketentuan
yang berlaku, dan dikembalikan ke unit saya.

(Tempat) , (Tanggal) 2017

Mengetahi, Pegawai yang bersangkutan,
Kepala Kantor

‘ Materai
Stempel | Rp. 6.000,-

(Nama) (Nama)
(NIP) (NIP)

i &

PS5
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Lampiran V

Panawaran Program Beasiswa New Zealand —~ASEAN
Momor : 5- e 2rem7

Tanggal : Maret 2017

B Mar. 2018 11:16

KOP Surat Unit

Instans| yang Bersangkutan

Yth. Kepala Pusdlkiat Pengembangan Sumber Daya Manusia
Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
Kementerian Keuangan

Jakarta

SURAT REXKOMENDASI

Yang bertandatangan di bawabh ini menerangkan pegawai sebagai berikut:

Nama
NIP

Pangkat/Golengan

Jabalan

Pendidikan Terakhir dan Tahun Lulus
memiliki kempetensi sebagai berikul:

No.

Aspek Kompetensi

Sangat
Baik

Bak | Cukup Kurang

Kemampuan Intelektual

Kemampuan tentsng Bidang
Kerjanys

Etos Kerja

Motlvasi untuk Belajar

Kemitmen dalam bertugas

@l w| sl v

Kemampuan Bekerjasama
dalam Tim

Inisiatif dan Kreativitas

8

Kematangan Emosgi

9

Kualitas Kepemimpinan

0.

Potensi dalam Mentransfar [Imu

Berdasarkan pertimbangan di atas dan sesuai dengan kebutuhan pada unit kami, bahwa pegawsi
dimaksud berpotensi untuk dikembangkan sebagai karyasiswa program S$2/S3.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarn
untuk dipergunakan sebagai persyaratan pendaftaran

-ASEAN Scholarship.

ya tanps ada paksaan dari pihak manapun
calon pesenta seleksi program New Zealangd

(Tempat), (Tanggal) 2017
Fejabat Penilai,

{Nama)
(NIF)

P?
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