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Hal Penawaran Program Beasiswa STAR 

Intake 2015 Tambahan 

Yth. 1. Para Oirektur 
2. 	Para Kepala Kantor Wilayah 
3. Para Kepala KPKNL 

Oi lingkungan Oitjen Kekayaan Negara 


Sehubungan dengan Surat Kepala Biro SOM Kementerian Keuangan nomor: 
S-99/SJ.5/2016 tanggal 15 Januari 2016, bersama ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut: 

1. 	Melalui surat tersebut, Pelaksana Harian Biro SOM Kementerian Keuangan menyampaikan 
adanya penambahan target jumlah peserta beasiswa yang telah ditetapkan oleh Ketua 
Pengarah Harian STAR BPKP dari semula 3.200 orang, menjadi 3.400 orang; 

2. Terkait 	 hal tersebut, BPKP melalui Biro SOM Kementerian Keuangan kembali membuka 
penawaran Program Beasiswa STAR Intake 2015 Tambahan dengan memperhatikan kriteria 
kelulusan pesertanya diperkirakan maksimal pada semester" Tahun 2017; 

3. 	Adapun ruang lingkup Program Beasiswa STAR Intake 2015 Tambahan ini mencakup program 
S1/01V dan S2, dan ditujukan bagi Pengelola Keuangan dan/atau Aparatur Pengawasan 
Internal Pemerintah (PKN-APIP) yaitu yang menjalankan fungsi dalam bidang penganggaran, 
pelaporan keuangan, dan internal audit. Kriteria persyaratan dan mekanisme untuk mengikuti 
program beasiswa STAR Intake 2015 tambahan ini masih merujuk pada ketentuan 
sebagaimana penawaran sebelumnya; 

4. 	Berkas pendaftaran calon peserta disampaikan ke Sekretariat Oitjen dan sudah harus kami 
terima paling lambat tanggal 20 Januari 2016. Untuk efektifitas penyampaian dapat didahului 
dengan mengirimkan scan/copy persyaratan ke email pengembangan.djkn@gmail.com; 

5. 	Pegawai yang telah mendapat rekomendasi Biro SOM Kemenkeu sebagai calon peserta pada 
tahun 2015 (Batch 1 s.d. 4) masih berlaku, dan dapat melakukan proses pendaftaran pada 
universitas mitra STAR BPKP; 

6. 	 Informasi lebih lanjut dapat dilihat pad a website STAR BPKP: www.star.bpkp.go.id. 

Oemikian kami sampaikan, atas perhatian Saudara diucapkan terima kasih. 

http:www.star.bpkp.go.id
mailto:pengembangan.djkn@gmail.com


CEK LIST DAFTAR PERSYARATAN BEASISWA STAR INTAKE 2015 

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA 

No Keterangan Ada Tidak 

Bekerja sebagai Aparat Pengawas Internal Pemerintah (APIP) dan 

1 Pengelola Keuangan pad a instansi masing-masing (Dibuktikan 

dengan SK/IKU/Kontrak Kinerja) 

2 
Melampirkan Surat Pernyataan bersedia bekerja kembali sebagai 

APIP atau Pengelola Keuangan minimal 2 tahun 

3 
Melampirkan Surat Persetujuan atas langsung untuk mengikuti 

tugas belajar 5TAR (minimal Eselon II) 

4 
Telah diangkat sebagai Pegawai Negeri 5ipil (PNS), minimall (dua) 

tahun (Dihitung per TMT PN5) 

5 
Pada sa at pendaftaran umur maksimal 40 tahun (S2) dan 32 tahun 

(51) 

Pangkat serendah-rendahnya Pengatur (II/c) dengan masa kerja 

6 
dalam pangkat paling sedikit 2 th untuk program 5TAR 51 dan 

pangkat serendah-rendahnya Penata Muda (III/a) untuk program 

5TAR S2 

Melampirkan fotocopy ijazah 5arjana (51) dan atau setara 51, 

diutamakan yang berlatar belakang ekonomi (Bagi yang mendaftar 

52) 

7 Melampirkan fotocopy Ijazah D3 dan atau setara D3 jurusan 

akuntansi, bisnis, ekonomi perusahaan, manajemen 

keuangan/perpajakan yang telah diakui secara kedinasan (Bagi yang 

mendaftar 51/D-IV) 

Melampirkan 5urat Pernyataan tidak sedang melanjutkan 

pendidikan 51 /tidak memiliki ijazah Sl bagi lulusan Dill yang akan 

8 
mengikuti program tugas belajar 51/D-IV 

Melampirkan 5urat Pernyataan tidak sedang melanjutkan 

pendidikan 52 /tidak memiliki ijazah 52 bagi lulusan 51 yang akan 

mengikuti program tugas belajar 52 

9 
Melampirkan 5urat Pernyataan Tidak sedang dicalonkan dalam 

program beasiswa lainnya 

Melampirkan Surat Pernyataan Tidak sedang dicalonkan dalam 

10 proses dipekerjakan atau diperbantukan di Luar Kementerian 

Keuangan 

11 
MelampirkanPenilaian Prestasi Kerja PNS sekurang-kurangnya 

bernilai baik dalam 1 (satu) tahun terakhir 

12 
Melampirkan 5urat jasmani dan rohani menu rut keterangan dokter 

pemerintah 

Tidak sedang menjalani hukuman disiplin berdasarkan Peraturan 

Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 atau peraturan lain (dinyatakan 

13 
tertulis serendah-rendahnya oleh Pejabat Eselon II di Lingkungan 

masing-masing), tidak sedang dalam proses pemeriksaan terkait 

dengan pelanggaran disiplin dan tidak pernah dijatuhi hukuman 

disiplin ringan/sedang/berat 

Keterangan 


